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Angra dos Reis e Valenga.

3.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas cidades
elencadas no subitem 3.3, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas as
determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
guanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

3.5 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia/DF.

3.6 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
endereco concursodpgerj2018@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo do Edital no

Didrio Oficial. Apds essa data, o prazo estara precluso.

4. DOS CARGOS

4.1 A denominacdo dos cargos, os requisitos de escolaridade, o valor da taxa de inscricdo, o
vencimento basico e o nimero de vagas estdo estabelecidos nas tabelas a seguir:
4.1.1 A remuneracao inicial do cargo e a carga hordria tém por base a Lei Estadual n2 5.658,
de 16 de marco de 2010.
NIVEL SUPERIOR

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigao

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuigdes dos

RS 85,00
cargos)
QUADRO DE VAGAS
Remuneragao e Vagas para os Cargos
s . . . Candidatos | Candidatos | . . n .
Cargo Especialidade Vencimento Basico Ampla Hipossuficiéncia | Total de
" . com Negros e " .
Concorréncia e n P Econdmica Vagas
Deficiéncia Indios
Técnico
Superior - 09 01 01 01 12 +CR
Juridico
Engenharia Civil CR - - - CR
Enge’nharla CR ) i i R
Elétrica
Ciéncias
Contdbeis CR ) i i CR
Economia RS 3.949,47 CR - - - CR
Tecnlf:o Psicologia 01 - - - 01+CR
Superior ; -
Servico Social CR - - - CR

Especializado
Administragdo

de Empresas CR ) i i CR
nformagio. o1 : - - | o

Biblioteconomia CR - - - CR
Estatistica 01 - - - 01+CR
Total 12 01 01 01 15 +CR

* Para todos os cargos, além da remuneragdo, ha previsdo de auxilio transporte no valor de R$352,00 (trezentos e cinquenta e dois
reais) e de auxilio alimentag&o no valor de R$ 535,00 (quinhentos e trinta e cinco reais).

U?” FGV PROJETOS DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO| CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 2



@

DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NIVEL MEDIO
Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscricao

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicdes dos
RS 65,00
cargos)

QUADRO DE VAGAS
Remuneragao e Vagas para o Cargo

. . . Candidatos . . o Pt
Cargo Vencimento Basico Ampla Candidatos | Hipossuficiéncia
. com . . Total de Vagas
Concorréncia e an . Negros Econ6émica
Deficiéncia

Técnico Médio de RS 3.206,47 09 01 01 01 12 +CR

Defensoria Publica

Total 09 01 01 01 12 + CR

* Para todos os cargos, além da remuneragdo, ha previsdo de auxilio transporte no valor de R$352,00 (trezentos e cinquenta e dois
reais) e de auxilio alimentag&o no valor de R$ 535,00 (quinhentos e trinta e cinco reais).

4.2  Os requisitos e as atribuicdes dos cargos/especialidades estdo definidos no Anexo Il deste Edital.
4.2.1 Oslocais de lotagdo estdo previstos no Anexo lll deste Edital.

4.3  Aremuneracdo inicial dos cargos tem por base a Lei Estadual n2 5.658, de 16 de margo de 2010,
e suas alteracgGes.

4.4 O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos
e em eventuais retifica¢oes;

b) ter nacionalidade brasileira; e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na
forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;
f) cumprir os requisitos do cargo previstos no Anexo |l deste edital;

g) cumprir as determinagoes deste Edital.

4.5 Por ocasido da posse, todos os requisitos especificados no subitem 4.4 deverdo ser
comprovados mediante a apresentacao de documento original.

4.6 O servidor serd regido pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio de
Janeiro e pela Lei Estadual n2 5.658, de 16 de marg¢o de 2010, e altera¢des posteriores, e pelas
demais normas pertinentes.

4.7 Ndo haverd qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, nao
possuir os requisitos estabelecidos. No entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato
aprovado que, até a data de sua investidura, tiver cumprido todas as exigéncias descritas neste
Edital.

4.8 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.
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DAS INSCRICOES

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.6

As inscricdes para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 10 de janeiro de
2019 a 06 de margo de 2019.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrbnico_
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 14h do dia 10 de janeiro de 2019 até as 16h do
dia 06 de margo de 2019, de acordo com o horario oficial de Brasilia;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo
com as respectivas instrugdes;

c) indicar o cargo e a regido para lotacdo, especificados no Anexo ll;
d) indicar o municipio para a realizagdo das provas;

e) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o boleto bancdrio, em favor
do Banco Bradesco, relativo a taxa de inscricdo, que deverd ser impresso e pago em espécie
em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do
candidato a impressao e guarda do comprovante de inscrigao;

f) apods as 16h do dia 06 de marco de 2019, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscrigdo;

g) o pagamento do valor da taxa de inscricdo poderd ser efetuado até o primeiro dia util
subsequente ao Ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigdo via Internet, ou
seja, até a data de 07 de margo de 2019.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto

bancario emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscri¢do.

0] boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018 e devera ser impresso para o pagamento da taxa

de inscrigdo apds a conclusao do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do.

Todos os candidatos inscritos no periodo entre as 14h do dia 10 de janeiro de 2019 e as 16h do

dia 06 de margo de 2019 poderdo reimprimir, caso necessdrio, o boleto bancario, no maximo

até as 23h59 do primeiro dia util posterior ao encerramento das inscricGes (07 de margo de

2019), quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 07 de margo de 2019, a realizacdo de qualquer

modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto e/ou o pagamento de valor

distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscricdo.

5.6.1 N3o sera aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante
de agendamento bancario.

5.6.2 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscri¢des, por depdsito em caixa eletrénico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC/TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

5.6.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou
realizd-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

5.6.4 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos
os seus dados cadastrais e da inscricdao nele registrados, bem como no comprovante de
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pagamento. As inscricGes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a
erro na informagdo de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido
boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

5.6.5 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra
inscricao ou para outro concurso.

5.6.6 A Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro e a FGV ndo se responsabilizardo por
requerimento de inscricdo que nao tenha sido recebido por fatores de ordem técnica
dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicag¢do ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

5.7 As inscricOes feitas pela internet somente terdo validade apés a confirmacdo do pagamento da
taxa de inscricdo pela rede bancdria ou apds o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo, nos termos do subitem 6.1 e seguintes deste Edital.

5.8 Serd permitido ao candidato realizar mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que nao
haja coincidéncia nos turnos de aplicacdo das provas, devendo o candidato, para tanto, realizar
as inscrigdes para cada cargo, bem como pagar as respectivas taxas de inscrigao.

5.9 N&o serdo aceitas inscricbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletrdnico.

5.10 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.11 Ao optar pelo cargo/ pela regido, o candidato concorda prévia e expressamente com a nomeagio
e posterior lotagao, em qualquer uma das unidades que integrem a referida regido.

5.11.1 Independentemente da opgdo por cargo/regido, o candidato também sera classificado,
na listagem geral e podera ser aproveitado em outra regido, diversa da sua primeira
opg¢ao, nas situagdes previstas no item 16.3 deste Edital.

5.12 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
guanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

5.13 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular
a inscricdo, as provas e a nomeacado do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

5.13.1 O candidato que cometer, no ato da inscri¢cdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome
ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do
concurso sera eliminado do certame a qualquer tempo.

5.14 Caso, quando do processamento das inscricbes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente serd considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricées on-line da FGV
pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais
inscricbes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de
inscricao.

5.15 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

5.16 O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em
poder do candidato e, caso solicitado, apresentado nos locais de realizacdo das provas.

5.17 As pessoas travestis e transexuais deverdao manifestar, por escrito, seu interesse na inclusdo do
nome social, conforme Decreto Estadual n2 43.605/2011, mediante o preenchimento e a
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assinatura de requerimento préprio, conforme modelo constante do Anexo IV deste Edital.

5.17.1 O candidato nas condi¢cdes do subitem 5.17 deverd enviar o formuldrio, devidamente
preenchido, no periodo do dia 10 de janeiro de 2019 a 06 de margo de 2019 (inscri¢do),
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV — Caixa Postal n2 205 -
Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (Especificar o Cargo) - NOME SOCIAL.

5.17.2 O candidato nessa situacdo devera realizar sua inscricdo utilizando seu nome social,
ficando ciente de que tal nome serd o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo
relativa ao Concurso.

5.18 Apds a homologacdo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipotese alguma, solicitacdo de alteragdo
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 6.3, 7.5.1, 8.9 e 10.1.2.

5.18.1 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser
pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informacgbes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes
também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

5.19 O candidato cujo pedido de inscricdo seja indeferido podera interpor recurso no prazo de
2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado,
mediante requerimento dirigido a FGV pelo enderecgo eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para o candidato que declarar, comprovar ser
economicamente hipossuficiente e for membro de familia de baixa renda.

6.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdio o candidato que comprovar renda bruta
familiar mensal de até 3 (trés) salarios-minimos e preencher o detalhamento no formulério de
isengdo (Anexo V).

6.2.1 Deverao ser enviados, de acordo com o subitem 6.3, os seguintes documentos para fins
de comprovacdo de hipossuficiéncia:

a) copia integral e legivel (frente e verso) de conta de energia elétrica atualizada
(emitida nos ultimos trés meses do ano em curso) ou declaragdo de préprio punho
do ndo recebimento de energia elétrica e copia de outro comprovante de residéncia,
ou, em caso de energia comunitaria, declaracdo da Associacdo de Moradores ou
equivalente;

b) cépia integral e legivel (frente e verso) de conta de agua atualizada (emitida nos
Ultimos trés meses do ano em curso) ou declaracdo de proéprio punho do ndo
recebimento de d4gua encanada e cdpia de outro comprovante de residéncia.

6.3 O formulario de isen¢do (Anexo V) bem como os comprovantes deverdo ser enviados até o dia
15 de janeiro de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada com AR, para a FGV —
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de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente
excluido do Concurso Publico.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, no Decreto Federal n?
3.298/1999 e suas alteracdes, e na Lei Estadual n2 2.298/1994 e suas alteracbes, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢cdes do cargo para o qual concorram.

7.1.1 Do total de vagas para os cargos, ficara reservado por cargo, aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, o percentual de 5% (cinco por cento), desde que
apresentem laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartdrio)
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID.

7.1.2 Se, na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a
cada cargo, resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% do total de vagas.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar
a opcgdo no link de inscricdo e enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio)
até o dia 07 de margo de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV -
Caixa Postal n? 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (Especificar o Cargo) -
DOCUMENTAGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. O fato de o candidato se inscrever como
pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdo automatica na
concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma andlise da FGV; no caso
de indeferimento, o candidato concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.
7.2.1 Nao serdo aceitos documentos encaminhados para endereco diverso do indicado no
subitem 7.2.
O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 9 deste Edital, indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizacdo das provas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n2
3.298/99.
A relacdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigcdo
de pessoas com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018, na data provavel de 25 de margo de 2019.

7.4.1 O candidato cujo pedido de inscricdio na condicdo de pessoa com deficiéncia seja
indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletrbénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico,
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figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista

especifica de candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia por cargo.

7.5.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando
do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV
por meio do e-mail concursodpgerj2018@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de

correspondéncia para o endereco constante do subitem 7.2 deste Edital, para a corre¢ado
da informacdo, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscrigdo.

7.5.2 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para o
provimento de cargo publico, deverdao submeter-se a pericia médica oficial da
Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, que verificard sobre a sua qualificacdo
como pessoa com deficiéncia ou ndo.

7.5.3 A reprovacdo do candidato na pericia médica ou o seu ndo comparecimento acarretara
a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condicdes, e ele
figurard apenas na lista de classificagao geral.

7.5.4 O candidato que prestar declara¢Ges falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

7.6 Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condi¢cdo de pessoas com deficiéncia

aprovados na pericia médica, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a

listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

7.7 Apbs a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos
previstos pela legislagdo competente.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E iNDIOS

8.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros e indios obedecerd aos critérios
dispostos na Lei Estadual n? 6.067/2011.

8.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e indios aqueles que se
autodeclararem pretos, pardos ou indios no ato da inscricdao no concurso publico, conforme o
quesito de cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

8.2.1 Aos candidatos que se declararem negros ou indios, serd reservada a cota de 20% (vinte
por cento) das vagas por cargo, conforme o quantitativo estabelecido neste Edital.

8.2.2 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o numero de vagas oferecidas no
concurso for igual ou superior a 5 (cinco).

8.2.3 Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros e indios resultar
numero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-d4 o numero inteiro
imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro
imediatamente inferior.

8.2.4 Se o numero de vagas oferecidas for igual ou inferior a 20 (vinte) o percentual da
reserva sera de 10% (dez por cento).

8.3  Para concorrer as vagas para negros e indios, o candidato devera manifestar, no formuldrio de
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inscricdo on-line, o desejo de participar do certame nessa condi¢do, observado o periodo de

inscri¢do disposto na alinea “a” do subitem 5.2.

8.3.1 A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas caso ndo opte pela reserva de vagas.

8.3.2 A relagdo dos candidatos na condi¢cdo de negros ou indios sera divulgada no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018.

Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros ou indios e que ndo forem
eliminados do concurso serdo convocados por meio de Edital de convocacdo, que estara
disponivel no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018, para

entrevista, ocasido em que sera verificada a veracidade das informagdes prestadas pelos
candidatos, por meio de analise do fenétipo, e sera proferido parecer definitivo a esse respeito.

8.4.1 A entrevista sera realizada na cidade do Rio de Janeiro/RJ por uma comissdo a ser
instituida pela Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro para esse fim.

8.4.2 Sera enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros presentes da comissdo mencionada no subitem 8.4.1.

8.4.3 A convocacgado para avaliacdo da condi¢cdo de candidato negro sera publicada juntamente
com o resultado do concurso.

O candidato deverd comparecer a entrevista munido do formuldrio de autodeclaragdo,
publicado no site da FGV, a fim de ser confrontado com o fendtipo declarado, além de
documento de identidade (original e cdpia) e copia da certiddo de nascimento. As copias serdo
retidas pela Comissao. Informagdes adicionais constardo da convocagao para a entrevista.

A ndo observancia do disposto no subitem 8.5 e/ou a n3o aprovacdo na analise documental
realizada acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condicoes.

Na hipdtese de constatacdao de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeacdo e posse no cargo efetivo, apds
procedimento administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Os candidatos negros ou indios portadores de deficiéncia poderdo se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, para as vagas
reservadas para hipossuficientes e para as vagas reservadas a negros e indios.

8.8.1 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros e indios e para as reservadas
as pessoas com deficiéncia e/ou para as vagas destinadas aos com hipossuficiéncia
econdmica, convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento
dos cargos deverao manifestar opgao por uma delas.

8.8.2 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas a negros e indios.

8.8.3 Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de
deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a
candidato negro, ou optar por esta na hipétese do subitem 8.8.1, fara jus aos mesmos
direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do

requerimento de inscricdo via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situacdo da

inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
concursodpgerj2018@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia, até o dia 07 de
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10.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas devera indicar,
no formulario de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para o certame e,
ainda, enviar correspondéncia, até o dia 07 de margo de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou
Carta Registrada, para a FGV — Caixa Postal n? 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os
seguintes dizeres: CONCURSO DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(Especificar o Cargo) — DOCUMENTACAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, com laudo médico
(original ou cépia autenticada em cartdrio) que justifique o atendimento especial solicitado.
Ap0ds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitacdo de
condicbes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

10.1.1 Na&o serdo aceitos documentos encaminhados para endereco diverso do indicado no
subitem 10.1.

10.1.2 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 07 de margo de 2019, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletronico (concursodpgerj2018@fgv.br), juntamente com cdpia

digitalizada do laudo médico que justifica o pedido e, posteriormente, encaminhar o
documento original ou uma cdépia autenticada em cartodrio, via SEDEX, para a FGV, no
endereco indicado no subitem 10.1, especificando os recursos especiais necessarios.

10.1.3 A concessdo de tempo adicional, de sala individual ou de realizacdo de prova em meio
eletronico, somente serd deferida caso tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo
médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da
isonomia entre os candidatos, por padrao, serd concedida uma hora a mais para os
candidatos que tiverem deferido o atendimento de tempo adicional.

10.1.4 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Defensoria Publica do Estado do Rio de
Janeiro e a FGV ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a FGV. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) terad validade
somente para este Concurso e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas
copias desse documento.

10.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. Ela devera trazer um acompanhante, que ficard em sala
reservada com a crianca e serd o responsavel pela sua guarda.

10.2.1 A candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga
no local de realiza¢do das provas.

10.2.2 Para garantir a aplicacdo dos termos e das condicdes deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca.

10.3 Serd divulgada, no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018, a

relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial

para a realizacdo das provas.

10.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso
no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacao
do resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018.
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eliminatodrio e classificatorio.

11.5.1 Cada questdo de multipla escolha serda numerada sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta, valerd 1 (um) ponto, e versard sobre
assuntos do Conteldo Programatico constante do Anexo | deste Edital.

11.6 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e os respectivos nUmeros de questdes para o cargo de
TECNICO MEDIO DE DEFENSORIA PUBLICA:

Conecimentos
sasicos
Conpecimente
S

11.7 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e os respectivos nUmeros de questdes para o cargo de
TECNICO SUPERIOR JURIDICO:

Conhecimentos
e 06. Direito Penal e Processual
Especificos 10
Penal

TOTAL o0 |

11.8 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e os respectivos nimeros de questdes para os cargos
de TECNICO SUPERIOR ESPECIALIZADO:

DISCIPLINAS QUESTOES

. » 01. Lingua Portuguesa
Conh tos B
ennecimentos Basicos 1702, Nogdes de Direito

Conhecimentos Especificos | 04. Conhecimentos Especificos na drea
TOTAL 80

11.9 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para a corre¢do

das provas.

11.10 Serd atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada,
apresentar emenda ou rasura, ou contiver mais de uma resposta assinalada.

11.11 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagGes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas, como marcagao
rasurada, emendada ou com o campo de marcag¢do nao preenchido integralmente. Em hipétese
alguma haverd substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

11.12 O candidato n3ao deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
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impossibilidade de realizagado da leitura dptica.

11.13 O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
numero de inscri¢gdo, data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

11.14 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverado, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de
aplicagcdo o documento que sera utilizado para a corre¢do de sua prova (o cartdao de respostas).
O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do concurso.

11.15 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018, apds a data de divulgacdo do resultado

preliminar da Prova Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias
corridos da data de publica¢do do resultado final do Concurso Publico.

11.16 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo
da imagem do cartdo de respostas.

11.17 Por motivo de seguranga e visando a garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serdo
adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) apés ser identificado, nenhum candidato poderd se retirar da sala sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizagdo;

b) ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o retorno do
candidato a sala de prova apds ter-se retirado dela, sem autorizacdo, ainda que por questdes
de saude.

11.18 Para o cargo de Técnico Médio de Defensoria Publica, de Nivel Médio, serd considerado
aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que acertar, no minimo, 40% (quarenta por
cento) das questdes de Conhecimentos Basicos , 40% (quarenta por cento) dos Conhecimentos
Especificos e ndo zerar nenhuma disciplina.

11.19 Para o cargo de Técnico Superior Juridico, de Nivel Superior, serd considerado aprovado na
Prova Escrita Objetiva o candidato que acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das
guestdes de Conhecimentos Basicos, 40% (quarenta por cento) dos Conhecimentos Especificos
e ndo zerar nenhuma disciplina.

11.20 Para o cargo de Técnico Superior Especializado, de Nivel Superior, sera considerado aprovado
na Prova Escrita Objetiva o candidato que acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das
questdes de Conhecimentos Especificos, 50% (cinquenta por cento) do total de questdes da
prova e ndo zerar nenhuma disciplina.

11.21 O candidato que nao atender aos requisitos dos subitens 11.18, 11.19 e 11.20 sera eliminado do
concurso.

11.22 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Objetiva.

11.23 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdao objeto de avaliacdo
nas provas do Concurso.

11.24 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar das Provas Escritas Objetivas do Nivel
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Médio e do Nivel Superior serdo divulgados no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018 .

12. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5
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O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, observando o horario
oficial da cidade de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em
material transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscricdo ou
do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

12.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

12.2.2 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

12.2.3 O documento apresentado somente serd considerado valido se constar, de forma
visivel, a assinatura de seu portador. E vedada a apresentacdo de documentos sem

assinatura ou que possuam em seu lugar termos como “ndo alfabetizado”, “documento
infantil”, entre outros.

12.2.4 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no
ingresso nos locais de provas como também durante a realiza¢do das provas, e em razado
da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrénicos, fica vedada a apresentacdo
pelo candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico
(CNHe). Para fins de identificagdo civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar
documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem
12.2 deste Edital.

Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 12.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido, no mdximo, trinta
dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

12.4.1 A identificacdo especial também serda exigida do candidato cujo documento de

identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como
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forma de identifica¢do, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo
das provas.

12.5.1 A identifica¢do datiloscépica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em
campo especifico.

12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital
do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo,
sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

12.6 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.
12.7 O tempo minimo de permanéncia do candidato em sala serd especificado em seu Cartdo de
Confirmacgao.
12.7.1 Ainobservancia do tempo minimo de permanéncia acarretara a ndo correcao da prova
e, consequentemente, a eliminagao do candidato.

12.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o
tempo minimo de permanéncia, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenador Local, declarando sua desisténcia do concurso.

12.7.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer juntos no
recinto, sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e
terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas
assinaturas.

12.7.4 A regra do subitem anterior poderda ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais em que o atendimento a candidatos com necessidades especiais justifique
a concessao de tempo adicional ou sala em separado para a realiza¢ao da prova, ocasiao
em que o lacre da embalagem de seguranca serd testemunhado pelos membros da
equipe de aplica¢do, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagao.

12.8 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faga, ainda que por questdes de saude, ndo podera
retornar em hipétese alguma.

12.9 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua
saida ocorrer nos ultimos trinta minutos anteriores ao horario determinado para o término das
provas.

12.9.1 Ao término de sua prova, o candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os
documentos que serdo utilizados para correcdo de suas respostas, devidamente
assinados no local indicado. O candidato devera aguardar o recolhimento de seu
material pelo fiscal, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala
de provas somente apds a autorizagdo.

12.9.2 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste
Edital, devera, ainda, entregar ao fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar
consigo qualquer anotacao referente as suas op¢des de respostas.

12.10 Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razao do afastamento do candidato da sala de provas.

12.10.1 Se, por qualquer razao fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de

U” FGVY PROJETOS DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO| CONCURSO PUBLICO

0 -



&

DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

suspensdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo
gue tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em
garantia a isonomia do certame.

12.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o periodo
em que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o
tempo para realizagao da prova serd suspenso.
12.11 N3o havera segunda chamada para a realizagao das provas. O ndo comparecimento implicara a
eliminagdo automatica do candidato.
12.12 Nao serad permitida, durante a realizagcdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou a
utilizacdo de madaquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.

12.13 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda
eletrénica, aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor, gravador,
magquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio
de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato
que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao
fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida
pelos fiscais, a qual deverd permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda
do candidato.

12.13.1 A Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro e a FGV recomendam que o
candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizacdo das provas.

12.13.2 A FGV nao ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.13.3 A FGV nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

12.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomenddvel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo,
seja verificada essa situacdo, o candidato sera encaminhado a Coordenacdo da
unidade, onde deverd entregar a arma para guarda devidamente identificada,
mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os dados
relativos ao armamento.

12.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher
todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de
seguranca ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que devera permanecer
lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente poderd ser aberto apds o
candidato deixar o local de provas.

12.13.6 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo
deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de
posse dos candidatos quando do uso de sanitarios durante a realizagdo das provas, sob
pena de eliminagdo.

U” FGVY PROJETOS DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO| CONCURSO PUBLICO

O -



&

DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

12.13.7 A utilizagcdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo
recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

12.13.8E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova,
aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagao das orelhas ou da parte
superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela
Coordenacdao da FGV, no qual, com a devida reserva, passardao por procedimento de
vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar
a intimidade do candidato e garantir a necessdria seguranca na aplicacdo das provas,
sendo o fato registrado em ata.

12.13.9 Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo
procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

12.14 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
gue, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquina de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
12.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instruces contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

I) for surpreendido portando anotag¢des de quaisquer tipos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

n) nao permitir ser submetido ao detector de metal;
0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

p) fizer anotacdes de suas alternativas de respostas em qualquer meio (cépia de gabarito).
12.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realiza¢do da
Prova Escrita Objetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao
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sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitdrios e aleatoriamente, a

qualguer momento, durante a realizag¢do das provas.

12.15.1 N3o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as
provas. A exclusivo critério da Coordenagdo do local, podera ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para
o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

12.16 Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local
de provas.

12.17 No dia de realizacdao das provas, ndao serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo delas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou
aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

12.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas
e ele serd automaticamente eliminado do concurso.

12.19 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminacdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

13. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

13.1 Paratodos os cargos, a Nota Final sera a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.

13.2 A classificagdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, por regido, com base na
listagem dos candidatos aprovados no concurso.

13.2.1 O candidato sera classificado, também, em listagem geral de aprovados, independente
da regido de lotagdo optada no ato da inscrigao, para os fins que discrimina o subitem
16.3 deste Edital.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate nas vagas, terd preferéncia o candidato que:
14.1.1  Para o cargo de Técnico Médio de Defensoria Publica:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do ldoso;

b) obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Legislacdo Institucional;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.
14.1.2  Para o cargo de Técnico Superior Juridico:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do ldoso;

b) obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos Especificos;
c) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Legislacdo Institucional;
e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.
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14.1.3

Para os cargos de Técnico Superior Especializado:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do ldoso;

b) obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos Especificos;
c) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;
d) persistindo o empate, o candidato mais velho.

15. DOS RECURSOS

15.1  Serdo admitidos recursos contra os seguintes atos:

a) indeferimento da inscri¢do;

b) indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo;

c) indeferimento do pedido para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia;

d) indeferimento do pedido para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e indios;

e) indeferimento do pedido para concorrer as vagas reservadas aos candidatos hipossuficientes;

f) indeferimento do pedido de condi¢do especial para realizagcdo da prova;

g) gabarito oficial preliminar;

h) resultado preliminar do concurso.

15.1.1

15.1.2

O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar das Provas Escritas Objetivas de
Nivel Médio e de Nivel Superior serdo divulgados no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018.

O candidato que desejar interpor recurso contra os itens mencionados no subitem
15.1 dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da
divulgacao destes.

15.2  Para recorrer, o candidato deverd usar formuldrios prdprios, encontrados no endereco

eletrénico  www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018, respeitando as respectivas

instrugdes.

15.2.1

O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

15.2.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacgdes serd automaticamente desconsiderado, ndao sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

15.2.3  Apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a
Banca Examinadora da FGV poderd manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

15.2.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Escrita
Objetiva, a pontuacgdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

15.2.5 Se houver alteragao, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Escrita Objetiva, essa altera¢do valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

15.2.6  Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita, a Banca
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Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

15.2.7 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/dpgerj2018.

15.2.8 Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como
fora do prazo.

Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial

definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

16. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

16.1

16.2

16.3

l6.4
16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

Os candidatos aprovados no Concurso Publico comporao a lista especifica da regido (Anexo Ill)

de sua escolha e a listagem geral, observado o item 16.3.1.

16.1.1 O Resultado Final do Concurso sera divulgado por meio de lista, que conterda, também,
os candidatos com deficiéncia, negros ou indios e/ou hipossuficientes.

Além de figurarem na listagem geral do Resultado Final, os candidatos classificados na condicdo

de pessoas com deficiéncia, negros ou indios e/ou hipossuficientes serdo relacionados em

listagem especifica.

Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por cargo e

regidao (Anexo lll), observado o preenchimento das vagas disponiveis para cada regido da

Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro

16.3.1 Na hipdtese de se esgotar a lista para provimento de vagas de uma determinada
regido, serdao convocados os candidatos habilitados remanescentes na lista geral,
obedecida a ordem de classificagdo.

16.3.2 O candidato, uma vez nomeado, serd excluido da outra lista de que constar.

16.3.3 Caso o candidato decline da convocagdo para regiao distinta daquela para qual se
inscreveu ndo perdera sua posicdo em sua listagem de concorréncia regional original.

Os candidatos aprovados terdo sua convocac¢do publicada no Didrio Oficial.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no subitem 4.4 deste Edital, devera
apresentar, necessariamente, os documentos que serdo solicitados pela Defensoria Publica do
Estado do Rio de Janeiro.

O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos prazos
estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a convocagao
do candidato subsequente imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislacdo vigente.

O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislagdo vigente, qual seja, a lei
5.658/2010e suas alteracdes, e o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio de
Janeiro, bem como legislages pertinentes a espécie.

O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao estdgio probatério pelo
periodo de 36 (trinta e seis) meses, como determina o art. 41 da Constituicdo Federal e
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